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El PAM 2016 - 2019

El document està inspirat en el compromís i la voluntat de 

servir al poble de Premià i a la seva ciutadania que té 

l’Equip de Govern. 

S'emmarca dins d’un títol, però que resumeix el caràcter que 

l’Equip de Govern vol impregnar en la seva responsabilitat: les 

PERSONES.

Aquest PAM té rigidesa per al compliment dels compromisos, 

però alhora té flexibilitat per anar incorporant els canvis 

necessaris i adaptar-nos als nous reptes que sorgiran.
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acte per la solidaritat, la igualtat i la cohesió social

sforç en l’educació i l’esport i per a l’equilibri en l’espai públic

eactivació, emprenedoria, ocupació i economia social

olvència i eficiència de l’administració municipal

ostenibilitat ambiental i desenvolupament territorial amable

portunitats culturals, festives i recreatives per a tothom

ou estímul al civisme, la convivència i la seguretat

tica, democràcia i transparència com a base de les relacions ciutadanes
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Compromisos: 76,88%
en fase Avançada

o ja Assolits

→ Octubre 17 = 64,96%
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Pacte per la solidaritat, la igualtat i la cohesió social

 116. Projectes que estan en marxa: 
Projecte Radars i Banc del Temps
→ INICIAT 

811. Pla de Barris. Hem 

subvencionat amb 80.000 € la 

rehabilitació d’habitatges i 

hem obtingut una pròrroga de 

2 anys per al Pla → AVANÇAT

153.   Hem obert un Punt Lila en 

esdeveniments importants com 

la Festa Major → AVANÇAT



244. Hem iniciat l’estudi per a la creació 

d’una segona escola bressol en el marc 

del Mapa Escolar municipal → INICIAT

Esforç en l’educació i l’esport i per a l’equilibri en l’espai públic

 234.   Instal·lació de jocs 
infantils adaptats a les places 
de la Palmera, Mercè 
Rodoreda i Nova → ACABAT

 221. Pista multiesportiva i instal·lació per a la 
pràctica de cal·listènia al Palmar → AVANÇAT



 815. Hem inaugurat el nou espai 
del Port de Premià, el qual 
ofereix llocs de treball, oci i 
activitat comercial → ASSOLIT

 325. Realització d’accions per a la 
descoberta de l’univers laboral
amb 400 alumnes de l’IES Premià 
de Mar → ASSOLIT

Reactivació, emprenedoria, ocupació i economia social

 333. Hem consolidat la 
nova Fira del Vi i del 
Maridatge → ASSOLIT



425. Hem signat el conveni i hem
començat les obres per a l’obertura de 
les noves dependències municipals a 
Ca l’Escoda→ INICIAT

Solvència i eficiència de l’administració municipal

 421. Esforç continu per actualitzar els 
procediments en gestió econòmica i 
pressupostària a què obliga una 
normativa canviant → AVANÇAT

 421. Hem obtingut quatre certificats del 
Banc de Bones Pràctiques de la Fundació 
Carles Pi i Sunyer → ASSOLIT



 521. Continuem impulsant l’Artardor per 
donar suport a les iniciatives d’artistes 
locals i a l’intercanvi cultural → AVANÇAT

 524. Continuïtat de l’oferta d’activitats 
culturals per a tothom, també per Nadal.           
→ AVANÇAT

Oportunitats culturals, festives i recreatives per a tothom

 533. Ja són 33 els monòlits de senyalització 
que posen en valor el patrimoni històric 
premianenc → AVANÇAT

 533. Hem obert un web del Patrimoni 
Cultural participatiu per compartir el 
valor que té la nostra història→ ASSOLIT

 533. Reforma de l’exposició permanent 
del Museu de l’Estampació → ASSOLIT



 613. Ja tenim una Ordenança de Civisme 
per contribuir entre tots a una millor 
convivència ciutadana i veïnal → ASSOLIT

 853. Hem aprovat el 
Document Únic de 
Protecció Civil 
Municipal per afrontar 
les emergències amb 
seguretat → ASSOLIT

Nou estímul al civisme, la convivència i la seguretat



 742. Hem elaborat un pla de 
Responsabilitat Social de 
l’Ajuntament per aplicar en els 
propers anys → INICIAT

 712. Hem aprovat 
el nou Pla Local de 
Joventut 2018-
2021 → ASSOLIT

Ètica, democràcia i transparència com a base de les relacions ciutadanes

 711. Hem millorat el 
procés del Pressupost 
Participatiu, que serà 
biennal → AVANÇAT

 722. Hem consolidat l’Àgora Popular, 
un nou espai de debat i participació 
ciutadana → ASSOLIT



 838. Hem 
millorat la neteja 
dels carrers amb 
una esporga 
intensiva de 
l’arbrat. → 
AVANÇAT

851. Hem senyalitzat la nova Ronda de Premià
perquè tothom pugui realitzar itineraris saludables i 
de descoberta de la població → ASSOLIT

Sostenibilitat ambiental i desenvolupament territorial amable

 855. Hem posat en marxa el Premià Bus per 
poder facilitar a tothom el desplaçament per la 
ciutat en transport públic. → ASSOLIT



Queda només un 12,72% dels 
compromisos en fase inicial.

Globalment, el PAM 
segueix a bon ritme. 
Fins i tot, un 7,5% dels 
compromisos va més 
ràpid del previst.

Hem incrementat de 
154 a 173 els objectius 
inicials i el ritme 
d’assoliment s’ha 
accelerat.

Revisió i actualització dels 
continguts i calendari  
permanent

Conclusions actuals

Més de tres quartes 
parts dels compromisos 
(76,88%) estan en fase 
avançada o ja assolits.




